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Foreningen Fyrisgarden

Foreningen Fyrisgarden har till uppgift att bedriva social, kulturell och pedagogisk
hemgardsverksamhet i Uppsala. Verksamheten ar 6ppen for alla dldrar. Samverkan sker
med andra ideella och kulturella féreningar, organisationer och natverk i Uppsala samt
med Uppsala kommun. Féreningen Fyrisgarden ar religiost och partipolitiskt obunden
och har drog- och rokfri verksamhet. Fyrisgarden ar ansluten till Fritidsform,
Riksforbundet Sveriges Fritids- och Hemgardar samt Riksidrottsforbundet for sin
idrottsverksamhet.

Vardegrund

Fyrisgardens mal vilar pa en gemensam vardegrund om allas lika rattigheter och lika
varde, jamstdlldhet mellan kvinnor och man och solidaritet med svaga och utsatta.
Verksamheten bedrivs med demokratiska arbetsformer som ger inflytande och
engagemang.

§1 Mal

Foreningen Fyrisgdrdens mal ar

att arbeta for gemenskap mellan manniskor av olika dldrar och med olika social, etnisk
och kulturell bakgrund och ideologisk inriktning

att vara en motesplats for individer och grupper
att uppmuntra, stédja och férdjupa individuell utveckling samt fysisk aktivitet

att sarskilt uppmarksamma barns och ungdomars behov av social, idrottslig och
kulturell utveckling

att sarskilt stodja eftersatta gruppers mojligheter att forverkliga sina livsmojligheter

att stimulera manniskor till aktivt engagemang och medverkan i verksamheter som
ligger i linje med foreningens syfte

att stimulera méanniskor till samhallsdebatt och darigenom verka fér demokrati och 6kat
samhallsansvar

att arbeta for fred och internationellt samarbete.
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§2 Arbetssatt

Demokratiska organisationsformer och ett arbetssitt som garanterar alla deltagare
medinflytande och ansvar ska galla for verksamheten.

Foreningen Fyrisgarden forverkligar sina mal genom

att bedriva 6ppen verksamhet, idrottstraning i grupp, gruppverksamhet, foredrags- och
diskussionsméten, samt annan kulturell och idrottslig verksamhet

att stimulera till startandet av sjadlvstyrande grupper inom féreningens verksamhet

att verka for kontakt och samarbete mellan féreningens olika grupper och dess enskilda
deltagare

att samverka med andra organisationer
att uppratta och bibehalla kontakter med hemgardsrorelsen i andra lander

att all verksamhet inom hemgardens lokaler och i dess regi ska vara drogfri.

§3 Medlemskap

Ratt till medlemskap i foreningen Fyrisgarden har personer som deltar i eller pa annat
sdtt stodjer foreningens verksamhet och erlagger faststalld medlemsavgift. Medlemskap
kan tecknas som enskild individ eller som familj med en rost.
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§4 Foreningens styrelse

Foreningens styrelse har sitt sate i Uppsala och bestar av ordférande, sex ledamoéter och
tva ersattare. Alla valjs pa tva ar. Vid vartannat darsmote viljs ordférande jamte tre
ledamoter och en ersattare och vid vartannat drsmote tre ledamoter och en ersattare.

Fyrisgardens forestandare ska delta i styrelsens sammantraden med narvaro-, yttrande,
och forslagsratt, samt med ratt att anteckna sin mening till protokollet. Styrelsen utser
inom sig vice ordférande och inom sig eller utom sig sekreterare. Vid lika rostetal ska val
avgoras genom lottning. Styrelsen utser firmatecknare.

Styrelsen, som mellan arsmoétena ar foreningens hogsta beslutande organ, ansvarar for
att verksamheten bedrivs i enlighet med foreningens stadgar och av arsmotet fattade
beslut samt anstdller foreningens personal.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, eller om minst tre av styrelsens
ledamoéter sa begar; dock minst fyra ganger per ar.

Styrelsen ar beslutsmassig nar minst fyra ledamoter ar narvarande. For giltigt beslut
fordras enkel majoritet. Vid lika rostetal dger ordférande utslagsrost. Ersattarna
intrader i den ordning som de valts.

Vid styrelsens sammantraden ska protokoll foras, vilka justeras av ordférande jamte
sarskild justerare.

§5 Arbetsutskott

Styrelsen utser inom sig ett arbetsutskott bestdende av hogst tre ledamoter, som enligt
styrelsens direktiv handldgger foreningens verksamhet mellan styrelsesammantradena.

Vid arbetsutskottets sammantraden ska protokoll foras. Fyrisgardens forestandare ska
delta i arbetsutskottets sammantraden med narvaro-, yttrande-, och forslagsratt, samt
med ratt att anteckna sin mening till protokollet.
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§6 Arsméte

Arsmotet ar foreningens hogsta beslutande organ. Kallelse till arsmétet sker genom
utskick minst en manad innan motet. Extra arsmote sammankallas nar styrelsen eller
revisorerna anser det behovligt, eller dd minst 25 medlemmar begar det. Omrostning vid
foreningens moten sker 6ppet, om ej sluten omrostning begarts. Varje narvarande
medlem dger en rost. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost, utom vid val vilka
avgors genom lottning.

Foreningen haller arsmote arligen fore april manads utgang. Dar ska foljande arenden
forekomma:

. Fraga om arsmotet blivit behorigt utlyst.

. Faststdllande av dagordningen.

. Val av ordférande och sekreterare for arsmotet.

. Val av tva justerare tillika rostraknare.

. Styrelsens verksamhets- och forvaltningsberattelse.

. Revisorernas berattelse.

. Faststallande av resultat- och balansrakning.

. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen.

. Inkomna motioner. Ska vara avlimnade senast 14 dagar fore arsmotet.
. Styrelsen ska avge yttrande 6ver inkomna motioner.

. Faststdllande av arsavgiften for ndstkommande ar.

. Styrelsens forslag till kommande verksamhet.

. Styrelsens forslag till rambudget.

. Val av styrelseledamoter och ersattare enligt §4 samt tva revisorer och

ersattare for dessa.
. Valberedning for ndstkommande darsmote.
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§7 Verksamhetsar

Verksamhetsar och rakenskapsar for foreningen ar lika med kalenderar.

§8 Foreningens arkiv

Foreningens arkiv ska kontinuerligt 6verforas till Folkrorelsearkivet i Uppsala.

§9 Andring av stadgar, nedlidggande av verksamhet

For andring av foreningens stadgar, samt vid upplosning av foéreningen, fordras beslut
med tva tredjedels majoritet av angivna roster vid tva pa varandra foljande arsmoten,
varav ett ska vara ordinarie. Vid enhalligt beslut om stadgeandring kan den galla med
omedelbar verkan. Uppléses foreningen ska beslut fattas om hur man ska géra med
foreningens behallna tillgangar.
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